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Korkma, sénmoz bu safaklarda yizen al sancak:

parlayacak;

Iden beridir hir yasadim, har yasanim.
bana zincir vuracakimis? Sasarmi

Yirtanim daglar, enginlere sigmam tasarim.

Garbin
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Benim iman dolu g6gstm gibi serhaddim var.
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Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cada.

Rubumun sendon, llahh S
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cumhuriyei,lelebet, muhafaza ve midafa etmeki.
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Sunuş
Hayat Boyu Öğrenme, bireyin; bilgi, beceri, ilgi ve yeterliliklerini geliştirmek amacıyla hayatı boyunca katıldığı her türlü öğrenme etkinlikleri olarak tanımlanmaktadır. 8. Kalkınma Planı ile birlikte artık bir devlet politikası haline gelen hayat boyu öğrenme kavramı, aslında bizim kültürümüzde de var olan “beşikten mezara kadar ilim öğrenme” yaklaşımının günümüze yansımasından başka bir şey değildir. Kurumumuzda her yaştan vatandaşlarımızın ihtiyaç ve talepleri göz önünde bulundurularak eğitim öğretim, üretim, istihdam ve pazarlamaya yönelik çalışmalar ile nitelikli iş gücünün yetiştirilmesi için mesleki ve teknik içerikli eğitim çalışmaları yapılmakta; unutulmaya yüz tutmuş sanatlarının yaşatılması ve yeni nesillere aktarılmasına yönelik olarak çeşitli kurslar düzenlenmektedir. Mesleki eğitim içerikli kursların yanında vatandaşlarımızın kişisel gelişimlerine katkı sağlamak amacıyla sosyal-kültürel alanlardaki eğitim ihtiyaçlarına da cevap verilmektedir. 
Eğitim hizmeti sunmak dinamik bir süreçtir. Bu dinamik süreçte geçmişi değerlendirmek, bugünü ve yarını sistemli ve analitik olarak planlamak nitelikli bir eğitim ve öğretim sürecinin en önemli faktörlerindendir. Eğitim kurumlarında yapılan faaliyetlerin planlı olarak yürütülmesi yasal yönden zorunlu olup eğitsel açıdan da gereklidir. Plan, belirlenen hedeflere ulaşmak için hangi faaliyetlerin ne zaman, niçin ve nasıl yapılacağı, hangi kaynakların kullanılacağının önceden tespit edilmesi işidir. Stratejik planlama ise bir kurumun kendini, ne olduğunu, ne olmak istediğini ve gelecek 5-10 yıl içerisinde nasıl bir yol izleyerek hedeflerine varacağını bildiren bir yol haritasıdır. Doğru hazırlanmış bir stratejik plan, kurumun gelecek planları ile birlikte günlük etkinliklerini düzenler. Kurumlar stratejik planlarını hazırlayarak güçlü ve zayıf yönlerini ortaya çıkarır, çevre analizleri yapılarak kurumun hedefleri belirlendiği için daha kaliteli hizmet üretir. Ayrıca stratejik planlama ile personelin yönetime katılmasına fırsat verilmiş olur.
Kurumumuzun misyon ve vizyonunun ışığında öngördüğümüz hedeflere ulaşmada bir yol haritası niteliğinde hazırlamış olduğumuz bu stratejik plana katkı sağlayan tüm mesai arkadaşlarıma teşekkür ediyor, bu çalışmanın tüm paydaşlarımız için hayırlı sonuçlara vesile olmasını temenni ediyorum.
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BÖLÜM I: GİRİŞ ve PLAN HAZIRLIK SÜRECİ
2019-2023 dönemi stratejik plan hazırlıkları İl Milli Eğitim Müdürlüğünün duyurusuyla Üst Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin oluşturulması ile başlamıştır. Ekip tarafından İl Milli Eğitim Müdürlüğünün çalışma takvimine göre ilk aşamada durum analizi çalışmaları yapılmış ve durum analizi aşamasında paydaşlarımızın plan sürecine aktif katılımını sağlamak üzere öğretmen öğrenci ve veli paydaş anketleri uygulanarak, toplantı ve görüşmeler yapılmıştır.
 Durum analizinin ardından geleceğe yönelim bölümüne geçilerek kurumumuzun amaç, hedef, gösterge ve eylemleri İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerimizle uyumlu olarak belirlenmiştir. Çalışmaları yürüten ekip ve kurul bilgileri altta verilmiştir.
STRATEJİK PLAN ÜST KURULU
	Üst Kurul Bilgileri
	Ekip Bilgileri

	Adı Soyadı
	Unvanı
	Adı Soyadı
	Unvanı

	Ensar AKBULUT
	Müdür
	Mehmet DEMİRCİ
	Müdür Yardımcısı

	Buket KAYIKÇI TERZİ
	Öğretmen
	Mustafa ALŞAN
	Öğretmen

	Çiğdem GÜNHER
	Öğretmen
	Aysel SEİS
	Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni

	Ali Kemal ATA
	Okul Aile Birliği Başkanı
	
	

	Nedime KAYIKÇI
	Okul Aile Birliği Yönetim Kurulu Üyesi
	
	


BÖLÜM II: DURUM ANALİZİ

Durum analizi bölümünde kurumumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanıt bulunmaya çalışılmıştır. 

Bu kapsamda kurumumuzun kısa tanıtımı, kurum künyesi ve temel istatistikleri, paydaş analizi ve görüşleri ile kurumumuzun Güçlü Zayıf Fırsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alındığı analize yer verilmiştir.

Kurumun Kısa Tanıtımı 
Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğümüz Düzköy’ün ilçe statüsü kazanmasının ardından 15/07/1993 tarihinde kurulmuştur. Düzköy Belediyesine ait geçici bir binada 2006 yılı sonuna kadar hizmet veren kurumumuz, 2007 yılında Düzköy Belediyesine ait Mehmet Aktaş Halk Kütüphanesi ve Bilgi İşlem Merkezi’nin 2.katına taşınmıştır. 2012-2013 eğitim öğretim döneminde Düzköy Pratik Kız sanat okulu ile birleşmesinin ardından bu okula ait binayı da bünyesine katarak iki binada hizmet vermeye devam etmektedir.
Kurumumuzda sosyal-kültürel ve mesleki alanlarda bakanlığımızca hazırlanan 3400 kurs programı içerisinden vatandaşlarımızın ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda kurslar açılmaktadır. En az 12 kursiyerin müracaat etmesi halinde öğretici ve kurs yeri temin edilerek kurs planlaması yapılmaktadır. Kursiyer sayısının dikkate alınmayacağı kurslar şunlardır:
a) Okuma yazma kursları.

b) Özel eğitim ihtiyacı olan bireylere yönelik düzenlenecek kurslar.

c) Özel eğitime ihtiyacı olan bireylerin eğitim ve özel ihtiyaçları doğrultusunda ailelerine yönelik geliştirilmiş kurslar.

ç) Koruma altındakiler ile sokakta çalışan veya yaşayan çocuklara düzenlenecek kurslar.

d) Hastanelerde yatan kişilere, kadın konuk evinde barındırılan kadınlara, tedavi altındaki madde bağımlılarına yönelik düzenlenecek kurslar.

e) Tutuklu ve hükümlülere, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu kapsamında düzenlenen kurslar.

f) Unutulmaya yüz tutmuş geleneksel sanatlar kapsamında düzenlenecek kurslar.

g) İl ve ilçedeki ihtiyaçlar değerlendirilerek zorunlu durumlarda vali onayı ile açılan kurslar.
Kurumumuz aynı zamanda Açık Öğretim Ortaokulu ve Açık Öğretim Lisesi irtibat bürosu olarak da hizmet vermektedir. Açık Öğretim Ortaokulu ve Açık Öğretim Lisesi, herhangi bir şekilde örgün eğitim dışına çıkmış vatandaşlarımıza eğitimlerini tamamlamaları için sunulan bir fırsattır.
Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler
Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi  (Aralık 2018)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	32

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	1034
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	2

	
	Erkek
	367
	
	Erkek
	3

	
	Toplam
	1401
	
	Toplam
	5

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 12
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 12

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 12
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	: 1

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	1,10 TL
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	3 yıl


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Haziran 2019)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	21

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	663
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	2

	
	Erkek
	169
	
	Erkek
	3

	
	Toplam
	832
	
	Toplam
	5

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 13
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 12

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 13
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	:1

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	0.69
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	4 yıl


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Aralık 2019)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	30

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	733
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	3

	
	Erkek
	303
	
	Erkek
	3

	
	Toplam
	1036
	
	Toplam
	6

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 13
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 13

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 13
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	:2

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	0.88
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	4 yıl


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Haziran 2020)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	: 
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	:

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Aralık 2020)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Haziran 2021)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Aralık 2021)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Haziran 2022)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Aralık 2022)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Haziran 2023)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Kurumumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi (Aralık 2023)
	İli: TRABZON
	İlçesi: Düzköy

	Adres: 
	Orta Mah.  Atatürk Cd. No:21 DÜZKÖY/TRABZON
	Coğrafi Konum (link):
	https://short-url.link/N52

	Telefon Numarası: 
	0462 811 5179
	Faks Numarası:
	0462 811 2638

	e- Posta Adresi:
	750009@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	http://duzkoyhem.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	750009
	Öğretim Şekli:
	Tam gün tam yıl

	Kurumun Hizmete Giriş Tarihi : 15/07/1993
	Toplam Çalışan Sayısı 
	

	Kursiyer Sayısı:
	Kız
	
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	

	
	Erkek
	
	
	Erkek
	

	
	Toplam
	
	
	Toplam
	

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı
	
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.
Çalışan Bilgileri Tablosu (2018 Aralık)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	2
	-
	2

	Sınıf Öğretmeni
	-
	-
	-

	Branş Öğretmeni
	3
	2
	5

	Rehber Öğretmen
	-
	-
	-

	İdari Personel
	-
	1
	1

	Yardımcı Personel
	1
	-
	1

	Güvenlik Personeli
	-
	-
	-

	Usta Öğretici
	4
	19
	23

	Toplam Çalışan Sayıları
	10
	22
	32


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2019 Haziran)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	2
	-
	2

	Sınıf Öğretmeni
	-
	-
	-

	Branş Öğretmeni
	2
	3
	5

	Rehber Öğretmen
	-
	-
	-

	İdari Personel
	-
	1
	1

	Yardımcı Personel
	1
	-
	1

	Güvenlik Personeli
	-
	-
	-

	Usta Öğretici
	3
	9
	12

	Toplam Çalışan Sayıları
	8
	13
	21


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2019 Aralık)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	2
	-
	2

	Sınıf Öğretmeni
	-
	-
	-

	Branş Öğretmeni
	3
	3
	6

	Rehber Öğretmen
	-
	-
	-

	İdari Personel
	-
	1
	1

	Yardımcı Personel
	1
	-
	1

	Güvenlik Personeli
	-
	-
	-

	Usta Öğretici
	5
	15
	20

	Toplam Çalışan Sayıları
	11
	19
	30


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2020 Haziran)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2020 Aralık)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2021 Haziran)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2021 Aralık)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2022 Haziran)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2022 Aralık)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2023 Haziran)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Kurumumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

Çalışan Bilgileri Tablosu (2023 Aralık)
	Unvan
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	
	
	

	Sınıf Öğretmeni
	
	
	

	Branş Öğretmeni
	
	
	

	Rehber Öğretmen
	
	
	

	İdari Personel
	
	
	

	Yardımcı Personel
	
	
	

	Güvenlik Personeli
	
	
	

	Usta Öğretici
	
	
	

	Toplam Çalışan Sayıları
	
	
	


Okulumuz Bina ve Alanları

Kurumumuzun binası ile açık ve kapalı alanlarına ilişkin temel bilgiler altta yer almaktadır.
Okul Yerleşkesine İlişkin Bilgiler 

	Okul Bölümleri 
	Özel Alanlar
	Var
	Yok

	Okul Kat Sayısı
	1
	Çok Amaçlı Salon
	
	x

	Derslik Sayısı
	4
	Çok Amaçlı Saha
	
	x

	Derslik Alanları (m2)
	
	Kütüphane
	
	x

	Kullanılan Derslik Sayısı
	4
	Fen Laboratuvarı
	
	x

	Şube Sayısı
	4
	Bilgisayar Laboratuvarı
	x
	

	İdari Odaların Alanı (m2)
	14
	İş Atölyesi
	x
	

	Öğretmenler Odası (m2)
	-
	Beceri Atölyesi
	x
	

	Okul Oturum Alanı (m2)
	271
	Pansiyon
	
	x

	Okul Bahçesi (Açık Alan)(m2)
	66
	
	
	

	Okul Kapalı Alan (m2)
	205
	
	
	

	Sanatsal, bilimsel ve sportif amaçlı toplam alan (m2)
	-
	
	
	

	Kantin (m2)
	-
	
	
	

	Tuvalet Sayısı
	2
	
	
	

	Diğer (………….)
	
	
	
	


Sınıf ve Öğrenci Bilgileri
Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları  - Aralık 2018
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Bağlama (Bozuk Düzen)
	9
	6
	15
	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12

	Okul Servis Araç Sürücüleri Eğitimi
	0
	75
	75
	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	6
	6
	12

	Takı Yapımı
	27
	0
	27
	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12

	Katı Yakıtlı Kalorifer Ateşçisi
	10
	16
	26
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	9
	5
	14

	Takı Yapımı
	24
	0
	24
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	7
	10
	17

	Türkiye Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi
	17
	7
	24
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	12
	9
	21

	Katı Yakıtlı Kalorifer Ateşçisi
	6
	15
	21
	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	6
	6
	12

	Türkiye Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi
	12
	9
	21
	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	9
	3
	12

	Basit Nakış İğne Teknikleri
	20
	0
	20
	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	12
	0
	12

	Elde Türk İşlemeleri
	20
	0
	20
	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	12
	0
	12

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	13
	7
	20
	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	12
	0
	12

	Çeyiz Ürünleri Hazırlama
	19
	0
	19
	Okul Taşıtları Rehber Personel Eğitimi
	11
	1
	12

	İğne Oyası
	19
	0
	19
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	4
	8
	12

	Tığ Örgü Şapka
	18
	0
	18
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	5
	7
	12

	Dekoratif Deri Yastık Dikimi
	17
	0
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	8
	4
	12

	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	6
	11
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	6
	6
	12

	Rize Bezi (Feretiko) Dokuma
	17
	0
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	3
	9
	12

	Satranç 1. Seviye Başlangıç Düzeyi Kurs Programı
	8
	9
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	7
	5
	12

	Servis Görevlisi
	17
	0
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	7
	5
	12

	Türk Halk Oyunları Trabzon Yöresi Erkek Oyunları
	0
	17
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	5
	7
	12

	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	15
	2
	17
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	6
	6
	12

	Kadın Üst Giysileri Dikimi (Düz Dar Etek- Temel Etekler-Model Uygulamalı Etek)
	16
	0
	16
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	7
	5
	12

	Kanaviçe Yapımı
	16
	0
	16
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	8
	4
	12

	Şiş Örücülüğü
	16
	0
	16
	Okuma-Yazma II. Kademe
	12
	0
	12

	Elde Türk İşlemeleri
	15
	0
	15
	Türk Mutfağı
	7
	5
	12

	Ev Tekstili Ürünleri Hazırlama
	15
	0
	15
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	12
	0
	12

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	15
	0
	15
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	11
	0
	11

	Türk Halk Oyunları Trabzon Yöresi Erkek Oyunları
	4
	11
	15
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	10
	0
	10

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	9
	0
	9

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	13
	10
	23
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	8
	0
	8

	Çalışanların İş Sağlığı ve Güvenliği (Az Tehlikeli Sınıfta Yer Alan İş Yerleri)
	9
	5
	14
	Okuma-Yazma I. Kademe
	5
	1
	6

	Elde Suzeni
	14
	0
	14
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	6
	0
	6

	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	8
	6
	14
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	6
	0
	6

	Pastacı Yardımcısı
	14
	0
	14
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	5
	0
	5

	Türk Halk Oyunları Trabzon Yöresi Erkek Oyunları
	6
	8
	14
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	4
	0
	4

	Bulaşıkçı - Meydancı
	13
	0
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	4
	0
	4

	Çocuk Gösteri Giysileri Dikimi
	13
	0
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	4
	0
	4

	Judo Yeşil Kuşak
	6
	7
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	4
	0
	4

	Kadayıf Yapımı
	13
	0
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	3
	1
	4

	Kadın Yelek Dikimi
	13
	0
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	4
	0
	4

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	13
	0
	13
	Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Turistik Ve Hediyelik Eşya Yapımı
	2
	1
	3

	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	13
	0
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	3
	0
	3

	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	6
	7
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	3
	0
	3

	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	7
	6
	13
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	3
	0
	3

	Pastacı Çırağı
	13
	0
	13
	Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Makrame Nazarlık Yapma
	1
	1
	2

	Türk Halk Oyunları Trabzon Yöresi Kadın Oyunları
	13
	0
	13
	Okuma-Yazma I. Kademe Seviye Tespit Sınavı
	0
	2
	2

	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	13
	0
	13
	Okuma-Yazma II. Kademe Seviye Tespit Sınavı
	0
	2
	2

	Gaziantep Mutfağı
	6
	6
	12
	Orta veya Ağır Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Filografi Tekniği
	1
	1
	2

	İğne Oyası
	12
	0
	12
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	2
	0
	2

	İğne Oyası
	12
	0
	12
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	2
	0
	2

	Judo Turuncu Kuşak
	5
	7
	12
	Okuma-Yazma I. Kademe
	1
	0
	1

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Okuma-Yazma I. Kademe Seviye Tespit Sınavı
	1
	0
	1

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Okuma-Yazma I. Kademe Seviye Tespit Sınavı
	1
	0
	1

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Okuma-Yazma I. Kademe Seviye Tespit Sınavı
	1
	0
	1

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Okuma-Yazma II. Kademe Seviye Tespit Sınavı
	1
	0
	1

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Orta Veya Ağır Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Ebru
	1
	0
	1

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	12
	0
	12
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	1
	0
	1


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları -  Haziran 2019
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Basit Nakış İğne Teknikleri
	24
	0
	24
	Mekik Oyası Yapımı
	13
	0
	13

	Cenaze Hizmetleri
	42
	0
	42
	Okul Servis Araç Sürücüleri Eğitimi
	0
	25
	25

	Çeyiz Ürünleri Hazırlama
	14
	0
	14
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	43
	37
	80

	Elde Hesap İşi
	13
	0
	13
	Orta veya Ağır Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Dekoratif Ahşap Süsleme
	2
	0
	2

	Futbol
	0
	26
	26
	Orta Veya Ağır Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Hasır Örme
	1
	0
	1

	Futbol (12-13 Yaş)
	0
	13
	13
	Pizza Yapımı
	13
	0
	13

	Geleneksel El Nakışları
	46
	0
	46
	Servis Elemanı Yardımcısı
	14
	1
	15

	Gıda ve Su Sektöründe Çalışanlar İçin Hijyen Eğitimi
	73
	28
	101
	Sıvı Yakıtlı Kalorifer Ateşçisi
	2
	17
	19

	Giysi Tadilatçısı
	13
	0
	13
	Şiş Örücülüğü
	17
	0
	17

	Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Hasır Örme
	1
	1
	2
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	18
	0
	18

	Hasta ve Yaşlı Öz Bakımına Destek Olacakların Eğitimi
	14
	6
	20
	
	
	
	

	Hesap İşi
	15
	0
	15
	
	
	
	

	Kemençe Eğitimi (Görele Kemençesi)
	0
	15
	15
	
	
	
	

	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	149
	0
	149
	
	
	
	

	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	136
	0
	136
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları  - Aralık 2019

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Aşçı Yardımcısı
	19
	0
	19
	Kadın Elbise Dikimi
	16
	0
	16

	Bağlama (Bozuk Düzen)
	7
	5
	12
	Kanaviçe Yapımı
	12
	0
	12

	Basit Nakış İğne Teknikleri
	12
	0
	12
	Kemençe Eğitimi (Görele Kemençesi)
	2
	14
	16

	Çeyiz Ürünleri Hazırlama
	36
	0
	36
	Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma
	104
	15
	119

	Dolgu Oyuncak-Bebek Yapımı
	25
	0
	25
	Kuran-ı Kerim Tecvidli Okuma
	60
	3
	63

	El Nakışları
	12
	0
	12
	Makinede Çin İğnesi
	12
	0
	12

	Elde Antep İşi
	14
	0
	14
	Okul Servis Araç Sürücüleri Eğitimi
	0
	14
	14

	Elde Çin İğnesi
	12
	0
	12
	Okullar Hayat Olsun Projesi Etkinlikleri
	75
	85
	160

	Elde Suzeni
	18
	0
	18
	Orta veya Ağır Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Turistik ve Hediyelik Eşya Yapımı
	3
	0
	3

	Elde Türk İşlemeleri
	32
	0
	32
	Oyalar
	14
	0
	14

	Futbol (12-13 Yaş)
	0
	12
	12
	Satranç 1. Seviye Başlangıç Düzeyi Kurs Programı
	6
	10
	16

	Futbol (8-9 Yaş)
	6
	13
	19
	Trikotaj
	14
	0
	14

	Geleneksel El Nakışları
	12
	0
	12
	Türk Halk Oyunları Trabzon Yöresi Erkek Oyunları
	8
	42
	50

	Gıda ve Su Sektöründe Çalışanlar İçin Hijyen Eğitimi
	18
	14
	32
	Türk Halk Oyunları Trabzon Yöresi Kadın Oyunları
	44
	0
	44

	Giyim Üretiminde Temel İşlemler
	14
	0
	14
	Türk Mutfağı
	5
	7
	12

	Hafif Düzeyde Zihinsel Engelliler İçin Filografi Tekniği
	0
	3
	3
	Türkiye Bağımlılıkla Mücadele Eğitimi
	34
	27
	61

	Hokey (Salon Hokeyi)
	4
	8
	12
	Yoğunlaştırılmış Temel Düzey Okuma Yazma Eğitim Programı
	14
	0
	14

	İğne Oyası
	32
	0
	32
	37-72 Ay (3-6 Yaş) Oyun Odası
	32
	24
	56

	Judo Beyaz-Sarı Kuşak Kurs Programı
	5
	7
	12
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları - Haziran 2020

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları - Aralık 2020

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları - Haziran 2021

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları – Aralık 2021

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları - Haziran 2022

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları - Aralık 2022

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları - Haziran 2023

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Kurumumuzca açılan kurslardaki kursiyer sayıları – Aralık 2023

	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	KURS ADI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız

Teknolojik kaynaklar başta olmak üzere okulumuzda bulunan çalışır durumdaki donanım malzemesine ilişkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmiştir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu
	Akıllı Tahta Sayısı
	-
	TV Sayısı
	2

	Masaüstü Bilgisayar Sayısı
	15
	Yazıcı Sayısı
	2

	Taşınabilir Bilgisayar Sayısı
	2
	Fotokopi Makinası Sayısı
	2

	Projeksiyon Sayısı
	4
	İnternet Bağlantı Hızı
	4 Mbps

	Çok Fonksiyonlu yazıcı Sayısı
	1
	Tarayıcı
	3


Gelir ve Gider Bilgisi
Kurumumuzun genel bütçe ödenekleri, okul aile birliği gelirleri ve diğer katkılarda dâhil olmak üzere gelir ve giderlerine ilişkin son iki yıl gerçekleşme bilgileri alttaki tabloda verilmiştir.
	Yıllar
	Gelir Miktarı
	Gider Miktarı

	2016
	745,00 TL
	471,90 TL

	2017
	175,00 TL
	90,00 TL

	2018
	3355,00 TL
	1546,32 TL

	2019
	1445 TL
	1487,49 TL


PAYDAŞ ANALİZİ

Kurumumuzun temel paydaşları öğrenci, veli ve öğretmen olmakla birlikte eğitimin dışsal etkisi nedeniyle okul çevresinde etkileşim içinde olunan geniş bir paydaş kitlesi bulunmaktadır. Paydaşlarımızın görüşleri anket, toplantı, dilek ve istek kutuları, elektronik ortamda iletilen önerilerde dâhil olmak üzere çeşitli yöntemlerle sürekli olarak alınmaktadır.
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Paydaş anketlerine ilişkin ortaya çıkan temel sonuçlara altta yer verilmiştir  : 

Öğrenci Anketi Sonuçları:
Kursiyerler anket maddelerine genellikle olumlu cevaplamışlardır. Bununla birlikte geliştirilmesi gereken alanların kurumun rehberlik hizmetleri, kantin hizmeti ve kurumda yapılan sanatsal ve kültürel faaliyetler olduğu tespit edilmiştir. Kurumun halihazırdaki fiziki yapısı kantin hizmeti vermeye müsait değildir; ancak kurumda sunulan rehberlik hizmeti ve sanatsal ve kültürel faaliyet alanlarında çalışma yapılması gerekmektedir.
Öğretmen Anketi Sonuçları:
Öğretmenler, genel olarak kurumun fiziki imkanlarının (atölye ve dersliklerin) yetersiz olduğu, öğretmenlere ayrılan bir alanın bulunmadığı tespitinde bulunmuştur. Bir diğer ortak görüş, çalışanlara yönelik sosyal ve kültürel faaliyetlerin istenilen düzeyde olmadığıdır.
Veli Anketi Sonuçları:

Veli anketi sonuçlarına göre iyileştirmeye açık alanların, okul güvenliği, kurumdaki rehberlik hizmetleri, kurumda yapılan sanatsal ve kültürel faaliyetler ve kurum binası ve diğer fiziki mekanların durumu olduğu tespit edilmiştir. 
GZFT (Güçlü, Zayıf, Fırsat, Tehdit) Analizi  
Kurumumuzun temel istatistiklerinde verilen okul künyesi, çalışan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydaş anketleri sonucunda ortaya çıkan sorun ve gelişime açık alanlar iç ve dış faktör olarak değerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmiştir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen anketlerden çıkan sonuçlar tek bir analizde birleştirilmiştir.

Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalışan, iş yapma becerisi, kurumsal iletişim gibi çok çeşitli alanlarda kendisinden kaynaklı olan güçlülükleri ve zayıflıkları ifade etmektedir ve ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kapsamından bakılarak iç faktör ve dış faktör ayrımı yapılmıştır. 
İçsel Faktörler 
Güçlü Yönler
	Öğrenciler
	Öğrencilerin kurslara kendi istekleriyle kayıt olmaları

	Çalışanlar
	Çalışanların alanlarında yeterli mesleki bilgi ve deneyime sahip olmaları

	Bina ve Yerleşke
	Kuruma ait bir binanın bulunması

	Donanım
	En çok talep edilen kurslar için yeterli donanım malzemesinin bulunması.

	Bütçe
	Genel bütçeden gönderilen ödeneklerin harcama birimi olarak kullanılabilmesi

	Yönetim Süreçleri
	Kurumda halk eğitimi konusunda tecrübeli idari kadronun görev yapması

	İletişim Süreçleri
	Personel arasında iletişim kanallarının sürekli açık tutulmasına özen gösterilmesi


Zayıf Yönler

	Öğrenciler
	Çocuğuyla veya diğer günlük işleriyle ilgilenmek durumunda kalan bazı kursiyerlerin devamsızlık yapmaları

	Çalışanlar
	Kadrolu ve ek ders ücreti karşılığı çalışanların ücretleri arasındaki farkın yüksek olması nedeniyle ücret dengesizliğinin olması

	Veliler
	Hedef kitlenin daha çok yetişkinlerden oluşması nedeni ile veli desteğinden söz edilememesi

	Bina ve Yerleşke
	Binanın bölümlerinin küçük olması.

	Bütçe
	Okul aile birliğinin gelirlerinin düşük olması

	Yönetim Süreçleri
	Ana bina ve ek binada yürütülen faaliyetlerin kontrol altında bulunması için idarecilerin her iki bina için de zaman ayırmaları.


Dışsal Faktörler
Fırsatlar
	Politik
	Üst makamların kurumun faaliyetlerine destek olmaları

	Ekonomik
	Bazı kursların temrinlik malzeme ihtiyacının genel bütçeden karşılanabilmesi

	Sosyolojik
	Hedef kitlemizin kurslara ilgisinin yüksek olması

	Teknolojik
	Kurumun tüm faaliyetlerinin hızlı, güvenli ve her yerden erişilebilen e-Yaygın otomasyon sistemi üzerinden yürütülmesi. 

	Mevzuat-Yasal
	Hayat Boyu Öğrenme Kurumları Yönetmeliğinin ilgili kurumlardan alınan geribildirimler üzerine yakın bir tarihte düzenlenmiş olması


Tehditler
	Politik
	Yaz aylarında vatandaşların önemli bir kısmının yaylaya göç etmeleri

	Ekonomik
	Hedef kitlenin ortalama gelir düzeyi yüksek olmadığı için okul aile birliğine yapılan katkıların sınırlı olması

	Sosyolojik
	Dağınık bir yerleşime sahip ilçemizde nüfusun çoğunluğunun köylerde olması nedeniyle kurslara katılımın istenen düzeyde olmaması

	Teknolojik
	Özellikle kış aylarında ilçemizde sık sık elektrik kesintilerinin olması

	Ekolojik
	Kış aylarında sert iklim koşullarının eğitim faaliyetlerini olumsuz etkilemesi


 Gelişim ve Sorun Alanları

Gelişim ve sorun alanları analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya çıkan sonuçların planın geleceğe yönelim bölümü ile ilişkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gösterge ve eylemlerin belirlenmesi sağlanmaktadır. 
Gelişim ve sorun alanları ayrımında eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin üç temel tema olan Eğitime Erişim, Eğitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanılmıştır. Eğitime erişim, öğrencinin eğitim faaliyetine erişmesi ve tamamlamasına ilişkin süreçleri; Eğitimde kalite, öğrencinin akademik başarısı, sosyal ve bilişsel gelişimi ve istihdamı da dâhil olmak üzere eğitim ve öğretim sürecinin hayata hazırlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapı, kurum kültürü, donanım, bina gibi eğitim ve öğretim sürecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

	Eğitime Erişim
	Eğitimde Kalite
	Kurumsal Kapasite

	Okullaşma Oranı
	Akademik Başarı
	Kurumsal İletişim

	Okula Devam/ Devamsızlık
	Sosyal, Kültürel ve Fiziksel Gelişim
	Kurumsal Yönetim

	Okula Uyum, Oryantasyon
	Sınıf Tekrarı
	Bina ve Yerleşke

	Özel Eğitime İhtiyaç Duyan Bireyler
	İstihdam Edilebilirlik ve Yönlendirme
	Donanım

	Yabancı Öğrenciler
	Öğretim Yöntemleri
	Temizlik, Hijyen

	Hayat Boyu Öğrenme
	Ders araç gereçleri
	İş Güvenliği, Okul Güvenliği

	
	
	Taşıma ve servis


Gelişim ve sorun alanlarına ilişkin GZFT analizinden yola çıkılarak saptamalar yapılırken yukarıdaki tabloda yer alan ayrımda belirtilen temel sorun alanlarına dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelişim ve Sorun Alanlarımız

	 1.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM

	1
	Hayat Boyu Öğrenmede Devam ve Tamamlama

	2
	Açık Lise Öğretimi Başvuru katılım ve tamamlama

	3
	Açık Ortaokul Öğretimi Başvuru katılım ve tamamlama

	4
	Hayat Boyu Öğrenmeye Başvuru ve Katılım

	5
	Özel Eğitime ihtiyaç duyan bireylerin eğitimi. 

	6
	Servis Hizmetleri

	7
	Taşımalı eğitim ve servis hizmetlerinin geliştirilmesi

	8
	Tanıtım ve yönlendirme

	9
	Tanıtım ve yönlendirme ( Rehberlik)


	2.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE

	1
	Bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif faaliyetler

	2
	Değerler Eğitimi 

	3
	Kurum kültürü

	4
	Yerel - Ulusal ve Uluslararası Projeler

	5
	Eğitim Ortamlarının Kalitesi

	6
	Mezuniyet sonrası alanında istihdam


	3.TEMA: KURUMSAL KAPASİTE

	1
	Mesleki Yeterlilikler

	2
	Norm Durumu

	3
	Hizmetiçi Eğitim

	4
	Memnuniyet

	5
	Fiziki Yapı

	6
	Eğitim Ortamları

	7
	Yönetim ve Organizasyon

	8
	Derslikler

	9
	Mali Yapı

	10
	Eğitim Ortamları  

	11
	Teknolojik Altyapı

	12
	Yerel - Ulusal ve Uluslararası Projeler

	13
	İş Birlikleri

	14
	Zümre ve Kurullar


BÖLÜM III: MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER

Okul Müdürlüğümüzün Misyon, vizyon, temel ilke ve değerlerinin oluşturulması kapsamında öğretmenlerimiz, öğrencilerimiz, velilerimiz, çalışanlarımız ve diğer paydaşlarımızdan alınan görüşler, sonucunda stratejik plan hazırlama ekibi tarafından İl Milli Eğitim Müdürlüğümüz ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüğümüzün Misyon Vizyon ve Temel değerleri esas alınarak oluşturulan Misyon, Vizyon, Temel Değerler; Okulumuz üst kurulana sunulmuş ve üst kurul tarafından onaylanmıştır.
MİSYONUMUZ 
: Örgün eğitim sistemine hiç girmemiş ya da herhangi bir kademesinde bulunan veya bu kademelerden çıkmış bireylere, örgün eğitimin yanında veya dışında, onların; ilgi, istek ve yetenekleri doğrultusunda ekonomik, toplumsal ve kültürel gelişmelerini sağlayıcı nitelikte, çeşitli süre ve düzeylerde yaşam boyu eğitim, öğretim, üretim, rehberlik ve uygulama etkinliklerini kapsayan faaliyetler gerçekleştirmektir.
VİZYONUMUZ 
:Hayat boyu öğrenmede öncü bir kurum olmak.
TEMEL DEĞERLERİMİZ 
1) Atatürk İlkelerine bağlıyız 

2) Evrensel hukuk ilkelerine ve yasal düzenlemelere uyarız
3) Bilimin evrenselliğine inanırız

4) Yenilikçiyiz
5) Doğruluktan ve dürüstlükten taviz vermeyiz 
6) Kurum içinde uyum ve dayanışmaya önem veririz

7) Herkesi din, ırk, milliyet, renk, düşünce farklılığı gözetmeksizin sevmek ve saygılıyız
8) Sürekli mükemmelliği yakalamaya çalışırız

9) Zamanı etkili ve disiplinli bir şekilde kullanırız

10) İşimizi severek yaparız
BÖLÜM IV: AMAÇ, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM
Eğitim ve öğretime erişim okullaşma ve okul terki, devam ve devamsızlık, okula uyum ve oryantasyon, özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin eğitime erişimi, yabancı öğrencilerin eğitime erişimi ve hayatboyu öğrenme kapsamında yürütülen faaliyetlerin ele alındığı temadır.
Stratejik Amaç 1: 

Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranlarını artıran, öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir yönetim yapısı kurulacaktır. 
Stratejik Hedef 1.1.  Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranları artırılacak ve öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunları da giderilecektir.
Eylemler
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	1.1.1.
	Mahallelerdeki ortak kullanım alanlarına (cami, kahvehane vb.) kurumun faaliyetlerini tanıtıcı afiş ve broşürlerin bırakılması. 
	Tüm öğretmenler
	01-15 Eylül

	1.1.2
	İlçe genelindeki okulların okul aile birliği toplantılarına katılarak kurum faaliyetleri hakkında bilgilendirme yapılması
	Ensar AKBULUT
Mehmet DEMİRCİ
	01-31 Ekim

	1.1.3
	Kurum web sitesinden ve sosyal medya üzerinden kurumun faaliyetleri hakkında bilgilendirme yapılması
	Çiğdem GÜNHER
	Yıl boyu

	1.1.4
	Kurum binasına ve ilçe merkezinde tüm vatandaşların görebileceği bir noktaya kurum faaliyetlerini tanıtıcı bez afiş asılması
	Mehmet DEMİRCİ
	01 – 30 Eylül

	1.1.5
	İşkur ile işbirliği yapılarak meslek edindirme kurslarına katılan kursiyerlerin teşvik edilmesi
	Mehmet DEMİRCİ
	Yıl boyu

	1.1.6
	Yıl içinde açılan kurslarda yapılan ürünleri tanıtmak ve kurumun bilinirliğini arttırmak için yıl sonu sergisi düzenlenmesi
	Buket KAYIKÇI TERZİ
Mustafa ALŞAN
Çiğdem GÜNHER

Erhan ÖZAKSU
	Haziran ayı

	1.1.7
	Açık Öğretim Lisesi ve Açık Öğretim Ortaokulu aktif öğrenci sayısının arttırılması için öğrenci velileri ile birebir görüşme yapılması
	Mehmet DEMİRCİ
	Kayıt yenileme dönemleri


TEMA II: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN ARTIRILMASI
Eğitim ve öğretimde kalitenin artırılması başlığı esas olarak eğitim ve öğretim faaliyetinin hayata hazırlama işlevinde yapılacak çalışmaları kapsamaktadır. 
Bu tema altında akademik başarı, sınav kaygıları, sınıfta kalma, ders başarıları ve kazanımları, disiplin sorunları, öğrencilerin bilimsel, sanatsal, kültürel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yönelik rehberlik ve diğer mesleki faaliyetler yer almaktadır. 

Stratejik Amaç 2: 

Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı bireyler olabilmesi için eğitim ve öğretimde kalite artırılacaktır.
Stratejik Hedef 2.1.  Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim anlayışı ile öğrencilerimizin akademik başarıları ve sosyal faaliyetlere etkin katılımı artırılacaktır.
Eylemler
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	2.1.1.
	İlçe, il ve ulusal düzeyde yapılacak sergi, defile, tanıtım günleri vb etkinliklere kursiyerlerle birlikte katılımın sağlanması
	Mehmet DEMİRCİ
	Yıl boyu

	2.1.2
	Özel eğitim kursiyerlerinin velileri ile aylık toplantılar yapılarak velilerin eğitim öğretim süreçlerine aktif katılımının sağlanması 
	Buket KAYIKÇI TERZİ
	Her ayın son haftası

	2.1.3
	Okullar Hayat Olsun Projesi kapsamında okullarla işbirliği yapılarak öğrencilerin ilgi duydukları alanlarda etkinlikler düzenlenmesi
	Mehmet DEMİRCİ
	Ekim, Kasım ayı


Stratejik Hedef 2.2.  Etkin bir rehberlik anlayışıyla, öğrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantılı bir şekilde üst öğrenime veya istihdama hazır hale getiren daha kaliteli bir kurum yapısına geçilecektir. 
Eylemler
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	2.2.1.
	Kursiyerlerin ilgi ve yeteneklerine uygun alanlarda eğitim alabilmeleri için gerekli yönlendirmenin yapılması
	Tüm öğretmenler
	Yıl boyu

	2.2.2
	Meslek kurslarına devam eden kursiyerlerin mesleki bilgi, görgü ve deneyimlerini geliştirmek amacıyla  öğretmenleriyle birlikte alanlarında faaliyet gösteren işletmeler veya kurumları ziyaret etmelerinin sağlanması
	Ensar AKBULUT
	01 Nisan – 30 Haziran

	2.2.3
	Meslek kurslarını tamamlayan kursiyerlerin istihdam durumlarının izlenmesi
	Meslek öğretmenleri
	Kurs bitiminden sonra


TEMA III: KURUMSAL KAPASİTE
Stratejik Amaç 3: 

Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için kurumumuzun kurumsal kapasitesi güçlendirilecektir.
Stratejik Hedef 3.1.  İşlevsel bir insan kaynakları planlamasında personel yeterliliklerimiz geliştirilecektir, 
Eylemler:

	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	3.1.1.
	Yönetici ve öğretmenlerin hizmetiçi eğitim faaliyetlerine katılmaları için yönlendirilmesi
	Ensar AKBULUT
	Yıl boyu

	3.1.2
	Hayat boyu öğrenme konusunda Avrupa ülkelerindeki iyi uygulamaların transfer edilerek öğretmen ve usta öğreticilerin mesleki bilgi ve becerilerinin geliştirilmesi amacıyla Erasmus+ projesi hazırlanması
	Buket KAYIKÇI TERZİ
Mustafa ALŞAN
	1 Ekim-31 Aralık

	3.1.3
	Kurumda görev alacak olan usta öğreticilerin oryantasyon eğitimine alınması
	Mehmet DEMİRCİ
	Eylül ve Şubat ayları


Stratejik Hedef 3.2  Kurumumuzun mali kaynaklarını güçlendirmek ve finansal kaynakların etkin dağıtımını yaparak kurumumuzun alt yapı ve donatım ihtiyaçları karşılanmaya çalışılacaktır.
Eylemler

	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	3.2.1.
	Farklı kurumlarla işbirliği yapılarak diğer kurumların fiziksel kapasitelerinin kullanılması
	Ensar AKBULUT
	Yıl boyu

	3.2.2
	Okul aile birliğini güçlendirmek için tüm kursiyerlerin katılımıyla kermes düzenlenmesi
	Buket KAYIKÇI TERZİ
	Haziran ayı

	3.2.3
	Avrupa Birliği fonlarından yararlanmak için proje hazırlanması
	Buket KAYIKÇI TERZİ
	1 Ekim-31 Aralık


V. BÖLÜM: MALİYETLENDİRME

2019-2023 Stratejik Planı Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
	Amaç ve Hedef No
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	TOPLAM

	AMAÇ 1
	2000
	2300
	2500
	2750
	3000
	12550

	Hedef 1.1
	2000
	2300
	2500
	2750
	3000
	12550

	AMAÇ 2
	7200
	8250
	9300
	10350
	11450
	46550

	Hedef 2.1
	7000
	8000
	9000
	10000
	11000
	45000

	Hedef 2.2
	200
	250
	300
	350
	450
	1550

	AMAÇ 3
	400
	500
	600
	700
	900
	3100

	Hedef 3.1
	200
	250
	300
	350
	450
	1550

	Hedef 3.2
	200
	250
	300
	350
	450
	1550

	AMAÇ TOPLAM
	9600
	11050
	12400
	13800
	15350
	62200


VI. BÖLÜM: İZLEME VE DEĞERLENDİRME

Okulumuz Stratejik Planı izleme ve değerlendirme çalışmalarında 5 yıllık Stratejik Planın izlenmesi ve 1 yıllık gelişim planın izlenmesi olarak ikili bir ayrıma gidilecektir. 

Stratejik planın izlenmesinde 6 aylık dönemlerde izleme yapılacak denetim birimleri, il ve ilçe millî eğitim müdürlüğü ve Bakanlık denetim ve kontrollerine hazır halde tutulacaktır.

Yıllık planın uygulanmasında yürütme ekipleri ve eylem sorumlularıyla toplantılar yapılacaktır. Toplantıda yapılanlar ve sonraki aylarda yapılacaklar görüşülüp karara bağlanacaktır. 
EKLER :

i
3

